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CCoommmmaanndd  HHuullll  NNoo..//SShhoorree  TToottaall  CCrreeww  
                                    
HHeeaalltthh  PPrroommoottiioonn  CCoooorrddiinnaattoorr  ((HHPPCC))  HHPPCC  RRaannkk  
                        
HHPPCC  PPhhoonnee  HHPPCC  FFaaxx  HHPPCC  EEmmaaiill  
                                    

  
  
                                                                                                                                              YYeess//NNoo  

DDooeess  yyoouurr  CCoommmmaanndd  hhaavvee  aa  HHeeaalltthh  PPrroommoottiioonn  IInnssttrruuccttiioonn//SSOOPP??              
HHaass  yyoouurr  CCoommmmaanndd  HHPPCC  hhaadd  ffoorrmmaall  ttrraaiinniinngg??              

If yes, formal training attended:             
DDooeess  yyoouurr  CCoommmmaanndd  hhaavvee  aa  HHeeaalltthh  PPrroommoottiioonn  CCoommmmiitttteeee??              

If yes, list member’s primary job.                          
                        
                        
                        
                        

  
  
  
  

WWhhaatt  wweerree  yyoouurr  hheeaalltthh  pprroommoottiioonn  ggooaallss  ffoorr  tthhee  ppaasstt  yyeeaarr??  
  
  
  
  
  
  
WWhhaatt  aaccttiivviittiieess  ddiidd  yyoouu  uunnddeerrttaakkee  ttoo  aaccccoommpplliisshh  tthheessee  ggooaallss??  
  
  
  
  
  
HHooww  ddiidd  yyoouu  mmeeaassuurree  tthhee  eeffffeeccttiivveenneessss  ooff  tthheessee  ggooaallss??  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  

DDeemmooggrraapphhiiccss//PPOOCC  

CCoommmmaanndd  SSuuppppoorrtt  

CCoommmmaanndd  GGooaallss  
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  SSpprriinngg  PPFFAA  CCyyccllee  FFaallll  PPFFAA  CCyyccllee  
##  ooff  PPFFAA  FFaaiilluurreess::      
##  oouutt  ooff  SSttaannddaarrddss::        
  

  
  

AAsssseessssmmeenntt  mmeetthhoodd//ttooooll::    
NNuummbbeerr  ooff  ccrreeww  wwiitthh  aasssseessssmmeennttss  ccoommpplleetteedd::    
  

 
Does your command have a formal means of crew education/counseling and 
monitoring the following wellness programs?  

Program Yes/No 
Hypertension  

Anger/Stress Management  
Substance Abuse  

Suicide Awareness/Prevention  
Sexually Transmitted Diseases  

Pastoral Care Services  
Injury Prevention  

Men’s/Women’s Health  
Nutrition    (Note 1)  
Tobacco Cessation  

If Yes for Tobacco Cessation: What type of program:  
# of participants:  
# successful quitters:  

 
        Note 1:  NAVSUP cycle menu review scores based on the standards published in the P-486 will be consulted. 

 
 
 
 

Dental readiness will be determined from quarterly readiness data received by Fleet/Force Dental as reported to 
local Dental Clinics (IDC ships) and Force Dental (ships with Dental Departments).  Per SECNAVINST 6600.5, 
minimum standard for dental readiness is 85 percent. 
 

 
  
  

DDeessccrriibbee  aa  ssppeecciiffiicc  pprrooggrraamm  yyoouurr  ccoommmmaanndd  hhaass  iinn  ppllaaccee  tthhaatt  ccoouulldd  bbee  iinnssttiittuutteedd  fflleeeett  wwiiddee  ttoo  bbeetttteerr  tthhee  
hheeaalltthh  ooff  oouurr  ssaaiilloorrss  aanndd  mmaarriinneess..    
 

PPhhyyssiiccaall  RReeaaddiinneessss  

HHeeaalltthh  RRiisskk  AApppprraaiissaall  

WWeellllnneessss  PPrrooggrraamm  

DDeennttaall  RReeaaddiinneessss  

BBeesstt  PPrraaccttiiccee  
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